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Воспитание молодежи,  по средствам  хореографии 
во внешкольном учреждении
Внешкольное воспитание предполагает решение воспитательных задач во внешкольных учебных заведениях (клубах, учреждениях дополнительного образования, спортивных секциях, общественных организациях и пр.).

Проходя практику в ансамбле народного танца «Алые Паруса» в г. Миасс (Челябинская область), я столкнулась с рядом воспитательных и организационных задач.
Данный коллектив существует на базе Дворца Культуры, является внешкольным учреждением для воспитания детей. Внешкольное воспитание обладает потенциалом организации воспитательного воздействия на основе личной заинтересованности воспитанника содержанием досуговой деятельности – принцип, зачастую нереализуемый в условиях жесткой учебной деятельности в условиях школы, где содержание обучения обуславливается главным образом государственным стандартом.

Прежде чем приступить к постановочной деятельности, необходимо рассказать участникам об особенностях народного танца, о быте, традициях, о характерах и образах, о музыкальном сопровождении, костюмах и т.д. Весь материал необходимо преподнести учащимся эмоционально, выразительно, возможно с показом красочных иллюстраций. Подготовить текст на доступном для детей языке.

В данном коллективе была проделана такая работа, на основе польского народного танца «Оберек», украинского танца «Гопак»: проведены беседы об истории создания танцев, обсуждения эскизов костюмов, совместная работа при постановке номеров. Изучение танцев других народов приносит большую пользу в художественном воспитании участников.

Просмотр специальных фильмов, прослушивание музыки. Коллективный просмотр сближает детей и педагога. Появляется общая тема для разговора, в котором педагог умно и тактично направляет детей в русло правильных рассуждений.

Совместно с участниками коллектива были просмотрены документальные фильмы о деятельности Т.Н.Реус. Для постановок номеров участниками были предложены собственные музыкальные композиции, и совместно с руководителями коллектива прослушаны.

Руководители ансамбля часто проводят мероприятия, которые воспитывают в коллективе собственные традиции, такие как: посвящение в хореографы, и переход учеников из младшей группы в среднюю, и из средней группы в старшую, и т.д. Данные мероприятия включают в себя элементы игры, методы соревнования, беседы, поощрения и т.д.

В процессе постановочной и репетиционной деятельности происходит воспитание дисциплины, которая прививает навыки организованности, воспитывает активное отношение к труду. На занятиях руководитель пробуждает у учеников уважение к общему труду. Сознательная дисциплина - это дисциплина внутренней организованности и целеустремленности. Организованная на репетициях дисциплина, создает предпосылки к внутренней самодисциплине. Дети быстрее и четче выполняют поставленные задачи, становятся собранными и более внимательными.

Перед участниками была поставлена задача по выполнению и исполнению уроков по народному и классическому танцу. Именно урок – основная форма организации учебного процесса. На этих уроках у участников воспитывалось умение сочетать быстрый и медленный темп исполнения движений, координация движений и рисунков, музыкальности, четкости позиций рук и ног, исполнение манеры танцевания.

Постановки номеров подталкивают на встречи с интересными людьми, к чтению современной литературы, посещению музеев и т.д. Именно так был поставлен номер «Радостные хлопоты». Для работы над постановкой была приглашена Склярова М.Ю., за основу постановки номера был взят сюжет литературного произведения. Сюжет номера – подготовка к празднованию Пасхи.

Полезен совместный просмотр и совместное обсуждение концертных программ, спектаклей как профессиональных, так и любительских коллективов. За время практики участники побывали на концертах у Магнитогорского ансамбля народного танца «Вольный ветер», концерте, посвященном деятельности Т.Н.Реус, приняли участие в фестивале «Танцуй, Поволжье». Проведено обсуждение просмотренных программ, на основе которого были сделаны выводы по дальнейшему обучению в коллективе.

Педагог-руководитель обязан остановиться как на положительных, так и на отрицательных моментах программы. Важно уделить внимание каждому ребенку, учитывая его индивидуальные особенности характера. Вовремя сказанное доброе слово, проявление поддержки, одобрения во многом помогут раскрыться способностям детей.

Необходимо организовывать встречи с талантливыми творческими людьми, слушать их рассказ о профессии и творчестве. Такие встречи имеют сильное эмоциональное воздействие на детей. Руководители помогают участникам ансамбля приобщиться к творческой деятельности, определиться в выборе профессии.

Еще одним воспитательным моментом в работе является полная занятость детей в репертуаре коллектива. Это служит стимулом для занятий, так как дети знают, что никто из них не останется в стороне.

Проведение вечеров отдыха с участием детей и родителей (Новый год, 8 Марта, 23 февраля и т.д.), стало традицией данного коллектива. Ведь совместная досуговая деятельность, помимо творческой деятельности на занятиях ансамбля – сплачивает как участников и руководителей, так и весь коллектив в целом.

Таким образом, при работе с коллективом «Алые Паруса» были использованы следующие методы воспитания:

1) Этическая беседа;

2) Пример;

3) Упражнение;

4) Приучение;

5) Соревнование;

6) Поощрение;

7) Наказание.

Воспитательная работа в коллективе проводилась на основе функций воспитания, предложенных А.В.Мудрик, и была разделена на виды, представленные В.И.Загвязинским и О.А.Селивановой.

Усилия педагога направлены на формирование у детей мировоззрения, на воспитание высокой нравственной культуры, на художественное и эстетическое развитие. Эти задачи решаются с вовлечением детей в художественно-исполнительскую деятельность, с организацией учебно-творческой работы.

Развитие интересов воспитанников к постижению высоких духовных потребностей – основное, в деятельности воспитателя. Огромную роль играет совместная деятельность руководителя коллектива и его участников, ведь поиск совместно с детьми нравственных образцов, лучших образцов духовной культуры, выработка на этой основе собственных ценностей, норм и законов жизни составляют содержание работы руководителя.

Таким образом, делая вывод о проделанной работе во время занятий, можно сказать, что участники коллектива ознакомились с новой формой проведения урока, пополнили багаж знаний в области народного танца.

По проделанной воспитательной работе можно сказать, что участники были вовлечены в совместную работу с М.Ю.Скляровой по постановке номера «Радостные хлопоты». Ребята обучились новой технике русского уральского танца, новым приемам построения рисунков, композиции. 

Все участники ансамбля посетили концерт посвященный Т.Н.Реус.  Он проходил в городе Челябинск. После концерта ребята просмотрели фильм-биографию, созданный организаторами этого концерта, на основе имеющейся информации о жизнедеятельности Т.Н.Реус. 

Также коллектив посетил отчетный концерт «Оренбургского народного хора», проходивший в городе Миасс. В апреле ансамбль вновь выезжает в город Челябинск на концерт известного Государственного академического  ансамбля народного танца им. И.А.Моисеева.

Так как  воспитание  – это процесс целенаправленного формирования личности, то необходимо уделить огромное внимание этой категории. Именно в этом возрасте у человека происходит развитие и становление личности, как со стороны физиологии, так и со стороны нравственного воспитания.

 Очень важно в этот период заложить в воспитанников духовные качества, нравственно-эстетическую культуру. Привить желание заниматься народным искусством, в особенности народной хореографией.
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