
 

Приложение 1 
 

План мероприятий («дорожная карта») государственного профессионального образовательного учреждения 

«Саратовский областной колледж искусств» по достижению и обеспечению положительной динамики значений 

аккредитационного мониторинга системы образования  

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Участники Сроки Ответственные Результат Формат 

документа 

1. Аналитический этап 

1.1. Проведение анализа 

соответствия кадрового 

потенциала ГПОУ «СОКИ» 

показателям аккредитационного 

мониторинга  

Директор, 

заместители 

директора по 

учебной, учебно-

методической 

работе, 

руководители 

филиалов, 

начальник отдела 

кадров, 

заведующий 

отделением 

дополнительного 

образования 

До 1 февраля 

2024 года 

Начальник отдела 

кадров 

Определение 

проблемных полей, 

корректировка 

стратегии кадровой 

политики, 

обеспечения 

своевременного 

получения 

педагогическими 

работниками 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Аналитические 

справки 

руководителей 

отдела кадров и 

отдела 

дополнительного 

образования 

1.2. Проведение анализа 

результатов участия в ВПР 

СПО обучающихся по 

программам подготовки 

специалистов среднего звена 

очной формы обучения: 

обучающихся 1 курса, 

поступивших на базе основного 

общего образования и 

завершивших в предыдущем 

Заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной и 

методической 

работе 

координатор ВПР 

СПО, 

председатель ЦК 

общеобразователь

до 1 февраля 

2024 г. 

Заместитель 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебно-

методической 

работе, 

координатор ВПР 

СПО 

Определение 

проблемных полей, 

дефицитов в виде 

несформированных 

планируемых 

результатов для 

каждого 

обучающегося, 

каждой 

специальности, 

Аналитическая 

справка 



учебном году освоение 

общеобразовательного цикла, 

реализующего стандарт 

среднего общего образования, 

(3 курс) в разрезе каждого 

обучающегося, каждой 

специальности, 

образовательной организации 

(филиала) 

ных, 

гуманитарных и 

социально-

экономических 

дисциплин, 

преподаватели  

образовательной 

организации 

(филиала) по каждой 

учебной 

дисциплине, по 

которой 

выполнялась 

процедура ВПР 

СПО, на основе 

данных о 

выполнении каждого 

из заданий 

участниками, 

получившими 

разные отметки  

1.3. Проведение анализа работы 

службы содействия 

трудоустройства выпускников 

колледжа и его филиалов 

Директор, 

заместители 

директора по 

учебной и учебно-

методической 

работе, 

руководители 

филиалов, 

руководители 

профессиональны

х практик, 

председатели ЦК, 

ответственный за 

трудоустройство 

выпускников  

До 1 февраля 

2024 года 

Ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

Определение 

проблемных полей в 

работе службы 

содействия 

трудоустройства 

выпускников 

колледжа и его 

филиалов 

Аналитическая 

справка 

1.4. Проведение анализа системы 

оценки качества образования 

ГПОУ «СОКИ» и его филиалов 

Директор, 

заместители 

директора по 

учебной, учебно-

методической 

До 1 февраля 

2024 года 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе  

Определение 

проблемных полей в 

недостижении 

результатов 

показателя АП7 

Аналитическая 

справка 



работе, 

воспитательной 

работе, 

руководители 

филиалов 

аккредитационного 

мониторинга 

1.5. Проведение анализа 

сформированности электронной 

информационно-

образовательной среды ГПОУ 

«СОКИ» и его филиалов 

Директор, 

заместители 

директора по 

учебной, учебно-

методической 

работе, 

воспитательной 

работе, 

экономической 

работе, 

руководители 

филиалов, 

системный 

администратор 

До 1 февраля 

2024 года 

Заместитель 

директора 

экономической 

работе, 

руководители 

филиалов, 

системный 

администратор 

Определение 

проблемных полей в 

развитии 

электронной 

информационно-

образовательной 

среды ГПОУ 

«СОКИ» и его 

филиалов 

Аналитическая 

справка 

 

2. Организационно-методический этап 

 

 

 

Мероприятия, направленные на достижение и улучшение значений показателей АП 5 и АП 6  

 



2.1. Обеспечение своевременной 

актуализации сведений о 

получении дополнительного 

профессионального 

образования педагогическими 

работниками колледжа 

Отдел кадров, 

председатели ЦК 

Ежекварталь

но 

Начальник отдела 

кадров 

Своевременное 

обеспечение 

условий для 

повышения 

квалификации и 

обучения 

педагогических 

работников по 

программам ДПО 

План повышения 

квалификации и 

профессионально

й переподготовки 

педагогических 

работников 

колледжа  

2.2. Обеспечение взаимодействия с 

федеральными и 

региональными 

образовательными 

организациями и центрами по 

организации участия 

педагогических работников в 

обучающих мероприятий по 

программам ДПО 

Заведующий 

отделением 

дополнительного 

образования 

Ежедневно Заведующий 

отделением 

дополнительного 

образования 

Своевременное 

обеспечение 

условий для 

повышения 

квалификации и 

обучения 

педагогических 

работников по 

программам ДПО 

Формирование 

актуальных 

предложений по 

реализуемым 

программам ДПО в 

области культуры и 

искусства, 

педагогики 

Ежемесячный 

перечень 

программ ДПО, 

реализуемых 

федеральными и 

региональными 

образовательным

и организациями 

2.3 Обеспечение получения 

дополнительного 

профессионального 

образования на базе ГПОУ 

«СОКИ»  

Заведующий 

отделением 

дополнительного 

образования 

В течение 

учебного 

года 

Заведующий 

отделением 

дополнительного 

образования 

Разработка и 

реализация 

программ ДПО в 

соответствии с 

потребностями 

педагогических 

работников 

колледжа и его 

План реализации 

программ ДПО 

ГПОУ «СОКИ» 



филиалов в 

соответствии с 

планом 

2.4 Определение ориентиров 

повышения результатов 

показателей аккредитационного 

мониторинга, связанных с 

качеством кадрового 

обеспечения реализуемых 

основных образовательных 

программ СПО   

Начальник отдела 

кадров, 

заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

заместители 

руководителя по 

учебно-

воспитательной 

работе филиалов, 

председатель ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины» 

 

До 15 марта 

2024 года 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе, начальник 

отдела кадров 

Внесение в 

Программу развития 

ГПОУ «СОКИ» 

дополнительных 

показателей 

«Планируемые 

изменения 

показателя «Доля 

педагогических 

работников, 

обеспечивающих 

освоение 

обучающимися 

профессиональных 

модулей 

образовательной 

программы среднего 

профессионального 

образования, 

имеющих опыт 

деятельности не 

менее одного года в 

организациях, 

направление 

деятельности 

которых 

соответствует 

области 

профессиональной 

деятельности, в 

общей численности 

педагогических 

Раздел 

Программы 

развития ГПОУ 

«СОКИ» 



работников, 

участвующих в 

реализации 

профессиональных 

модулей 

соответствующей 

образовательной 

программы среднего 

профессионального 

образования»» 

Мероприятия, направленные на достижение и улучшение значений показателя АП.3   

 

  Заседание ЦК 

«Общеобразовательные, 

гуманитарные и социально-

экономические дисциплины» 

по итогам проведения ВПР 

2024 г. 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

координатор ВПР 

СПО, методисты, 

преподаватели 

ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины» 

до 1 февраля 

2024 г. 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе 

Разработка  Перечень 

поручений 

2.5. Корректировка рабочих 

программ учебных дисциплин 

образовательного цикла, 

реализующего федеральный 

государственный стандарт 

среднего общего образования 

ППССЗ по специальностям 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

координатор ВПР 

до 15 

февраля 

2024 г. 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

методисты 

Внесение в 

результаты 

обучения, 

тематический план и 

содержание учебных 

дисциплин 

необходимых 

Приложение к 

рабочей 

программе по 

учебной 

дисциплине 



СПО, методисты, 

преподаватели 

ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины»  

изменений, 

направленных на 

формирование и 

развитие 

несформированных 

умений, видов 

деятельности, 

характеризующих 

достижение 

планируемых 

результатов 

освоения 

ППССЗ (в части 

реализации 

общеобразовательн

ого учебного цикла, 

реализующего 

федеральный 

государственный 

образовательный 

стандарт среднего 

общего образования) 

2.6. Оптимизация методов 

обучения, организационных 

форм обучения, средств 

обучения, использования 

современных педагогических 

технологий по учебным 

дисциплинам образовательного 

цикла, реализующего 

федеральный государственный 

стандарт среднего общего 

образования ППССЗ по 

специальностям  

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

координатор ВПР 

СПО, заместители 

руководителя по 

учебно-

воспитательной 

работе филиалов, 

методисты, 

До 20 

февраля 

2024 г. 

Заместитель 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебно-

методической 

работе, 

заместители 

руководителя по 

учебно-

воспитательной 

работе филиалов 

Внесение изменений 

в технологические 

карты, планы-

конспекты учебных 

занятий  

Технологические 

карты, планы-

конспекты 

учебных занятий 



преподаватели 

ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины»  

2.7. Внесение изменений в 

оценочные средства 

реализуемых программ, 

разработка 

комплектов тестовых 

материалов и заданий с 

использованием материалов 

сайта «Сдам ГИА: решу ВПР» 

Заместитель 

директора по 

учебно-

методической 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

преподаватели 

ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины» 

до 20 

февраля 

2024 г. 

Председатель ЦК 

«Общеобразователь

ные, гуманитарные 

и социально-

экономические 

дисциплины», 

преподаватели  

Разработанные 

комплекты тестовых 

материалов и 

заданий для 

обучающихся на 

основе данных о 

выполнении 

отдельных заданий 

Комплекты 

тестовых 

материалов и 

заданий с 

использованием 

материалов сайта 

«Сдам ГИА: решу 

ВПР» 

2.8. Определение ориентиров, 

связанных с   повышением 

качественных результатов 

прохождения обучающимися 

ВПР 

Заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной и учебно-

методической 

работе, 

заместители 

руководителя по 

учебно-

воспитательной 

работе филиалов, 

координатор ВПР 

СПО, 

До 15 

февраля 

2024 г. 

Заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной и учебно-

методической 

работе, 

заместители 

руководителя по 

учебно-

воспитательной 

работе филиалов 

Внесение в 

программу развития 

ГПОУ «СОКИ» 

планируемых 

результатов 

проведения ВПР 

 

Таблицы 

показателей 

программы 

развития ГПОУ 

«СОКИ» 

«Планируемые 

результаты 

проведения ВПР» 



преподаватели 

ЦК 

«Общеобразовате

льные, 

гуманитарные и 

социально-

экономические 

дисциплины» 

2.9. Совещание по вопросам 

организации и обеспечения 

качественного проведения ВПР 

в 2024 в ГПОУ «СОКИ» и его 

филиалах 

Директор, 

ответственный за 

проведение ВПР, 

заместители 

директора по 

учебной работе, 

заведующий 

учебной частью, 

классные 

руководители, 

системный 

администратор 

Сентябрь 

2024 года 

Ответственный за 

проведение ВПР 

Обеспечение 

своевременного и 

качественного 

проведения 

процедуры ВПР, 

обеспечение участия 

максимального 

количества 

обучающихся в ВПР 

Поручение 

ответственным 

службам 

 

Мероприятия, направленные на достижение и улучшение значений показателя АП 7 

 

2.10. Организация проведения 

процедур выявления 

удовлетворенности качеством 

организации образовательного 

процесса по реализуемым 

специальностям участниками 

образовательных отношений 

(обучающимися, 

родителями/законными 

представителями/педагогически

ми работниками) в ГПОУ 

«СОКИ» и его филиалах 

Обучающиеся, 

родители/законны

е представители, 

педагогические 

работники, 

участвующие в 

реализации 

образовательных 

программ СПО 

Ежегодно, 

до 1 апреля  

Заместители 

директора по 

учебной работе, 

заместитель по 

воспитательной 

работе ГПОУ 

«СОКИ», 

заместители 

руководителей 

филиалов по 

учебно-

воспитательной 

Проведение 

анкетирования 

обучающихся, 

родителей/законных 

представителей, 

педагогических 

работников, 

участвующих в 

реализации 

образовательных 

программ СПО 

Анкеты 



работе 

2.11. Подведение итогов проведения 

процедур выявления 

удовлетворенности качеством 

организации образовательного 

процесса по реализуемым 

специальностям участниками 

образовательных отношений 

(обучающимися, 

родителями/законными 

представителями/педагогически

ми работниками) в колледже и 

его филиалах 

Директор, 

председатели ЦК, 

заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной, учебно-

методической 

работе и 

воспитательной 

работе, 

руководители 

филиалов, 

заместители 

руководителей 

филиалов по 

учебно-

воспитательной 

работе 

До 1 мая  Заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной, учебно-

методической 

работе и 

воспитательной 

работе 

Корректировка 

программ 

подготовки 

специалистов 

среднего звена с 

учетом мнения 

участников 

образовательного 

процесса 

ППССЗ 

Мероприятия, направленные на достижение и улучшение значений показателя АП 2 

1.12. Оптимизация работы по 

трудоустройству выпускников 

ГПОУ «СОКИ» 

Директор, 

председатели ЦК, 

заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной, учебно-

методической 

работе и 

воспитательной 

работе, 

руководители 

филиалов, 

заместители 

руководителей 

До 

15.09.2024 

Ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

Корректировка 

плана мероприятий 

ГПОУ «СОКИ» и 

его филиалов, 

направленных на 

содействие 

трудоустройству 

выпускников 

План 

мероприятий  



филиалов по 

учебно-

воспитательной 

работе, 

ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

2.13. Расширение проектной 

деятельности по созданию 

условий трудоустройства 

выпускников ГПОУ «СОКИ» 

Заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной, учебно-

методической 

работе и 

воспитательной 

работе, 

руководители 

филиалов, 

заместители 

руководителей 

филиалов по 

учебно-

воспитательной 

работе, 

ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

До 

15.09.2024  

Заместитель 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебно-

методической 

работе 

Разработка новых 

проектов, 

направленных на 

содействие 

трудоустройству 

выпускников ГПОУ 

«СОКИ» и его 

филиалов 

План 

методической 

работы 



2.14. Выполнение показателей 

программы развития ГПОУ 

«СОКИ» «Планирование 

трудоустройства» 

Председатели ЦК, 

заместители 

директора ГПОУ 

«СОКИ» по 

учебной, учебно-

методической 

работе и 

воспитательной 

работе, 

руководители 

филиалов, 

заместители 

руководителей 

филиалов по 

учебно-

воспитательной 

работе, 

ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

До 

30.12.2024 

Ответственный за 

трудоустройство 

выпускников 

Обеспечение 

достижения 

результатов 

показателя АП2 

аккредитационного 

мониторинга в 

соответствии с 

программой 

развития ГПОУ 

«СОКИ» 

Аналитический 

отчет 

Мероприятия, направленные на достижение и улучшение значений показателя АП 1 

2.15 Улучшение материально-

технической базы ГПОУ 

«СОКИ» с целью достижения 

результатов показателя 

аккредитационного 

мониторинга АП1 «Наличие 

электронной информационно-

образовательной среды»  

Директор, 

заместитель 

директора по 

экономической 

работе, 

системный 

администратор 

В течение 

года 

Заместитель 

директора по 

экономической 

работе 

Обеспечение 

беспроводного 

доступа к сети 

«Интернет» в 

филиалах ГПОУ 

«СОКИ» 

Наличие 

беспроводного 

доступа к сети 

«Интернет» в 

филиалах ГПОУ 

«СОКИ» 



2.16 Обеспечение использования 

образовательных платформ 

«Сферум» и «Моя школа» в 

образовательном процессе 

Педагогический 

состав, 

административно-

управленческий 

аппарат, 

обучающиеся 

В течение 

года 

Системный 

администратор 

Внедрение в 

образовательный 

процесс новых 

электронно-

образовательных 

технологий, в т.ч. 

внедрение 

электронных 

журналов 

Количество 

активных 

пользователей, 

наличие 

электронного 

журнала 

2.17 Обеспечение общения 

участников образовательных 

отношений посредством 

мессенджера образовательной 

платформы «Сферум»  

Педагогический 

состав, 

админстративно-

управленческий 

аппарат, 

обучающиеся, 

родители/законны

е представители 

Ежедневно Системный 

администратор 

Обеспечение 

безопасного 

общения участников 

образовательных 

отношений в рамках 

информационно-

образовательной 

среды ГПОУ 

«СОКИ» и его 

филиалов 

Группы общения 

в VK 

мессенджере ОП 

«Сферум» 

2.18 Наличие своевременно 

заключенных договоров на 

предоставление доступа к сети 

Интернет в ГПОУ «СОКИ» и 

его филиалах 

Заместитель 

директора по 

экономической 

работе, 

системный 

администратор 

До 

30.12.2024 

Заместитель 

директора по 

экономической 

работе 

Обеспечение 

бесперебойного и 

безопасного 

функционирования 

электронной 

информационно-

образовательной 

среды ГПОУ 

«СОКИ» и его 

филиалов 

Договор 



2.19 Наличие своевременно 

заключенных договоров с 

электронными библиотечными 

системами  

Заместитель 

директора по 

экономической 

работе, 

заведующий 

библиотекой 

До 

30.12.2024 

Заместитель 

директора по 

экономической 

работе 

Наличие доступа к 

цифровой 

(электронной) 

Библиотеке для 

обучающихся и 

преподавателей 

Договор 

 


