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Работа над профориентацией в ДШИ 

 

Перед педагогическим коллективом школ искусств стоит важная задача по 

вопросу профориентации обучающихся. Эта тема в настоящее время очень 

актуальна. Чтобы приступить к решению этой задачи, надо ясно представить пути её 

решения. Для этого создание условий для нравственного, культурного, 

интеллектуального развития выпускников, с целью последующего 

профессионального обучения, является необходимым. Ежегодно детские школы 

искусств получают директивы об увеличении количества поступающих в средние и 

высшие учебные заведения искусства. Поэтому встала острая необходимость в 

решении этой задачи. Профессиональная работа в детской школе искусств была и 

будет одна из приоритетных. 

Чтобы результат такой работы был эффективным, надо в работе с одарёнными 

обучающимися заниматься не только усиленной подготовкой к конкурсам, 

олимпиадам, но и не забывать другие формы работы, уделяя внимание 

профориентации в сфере искусства. Первое и очень важное направление в этой 

работе – подготовка обучающихся к продолжению образования в образовательных 

учреждениях, реализующих образовательные программы в области искусств. Для 

этой работы школа должна иметь хорошую материально-техническую базу, 

высокого уровня кадровый состав, который должен быть стабильным, творческим и 

увлечённым. Важным в решении этой задачи имеет крепкий союз и с родителями. 

Взаимодействие с родителями – одно из необходимых условий работы с 

одарёнными детьми, выбирающими профессию. 

Профориентация – это выбор профессии и склонность человека к этой 

профессии. Профориентацией в школе искусств является система учебной и 

воспитательной работы, которая направленна на усвоении необходимого объёма 

знаний о профессии.  

Основными направлениями работы над профориентацией в школе искусств 

являются: 

- профессиональная информация; 

- профессиональное воспитание; 

- профессиональная консультация. 

Профессиональная информация включает в себя сведения о профессии, о 

наличии личных и профессиональных качеств человека, необходимых для 

выбранной профессии, о потребности общества в данных кадрах. Кроме этого 

обучающиеся и родители должны знать сайты средних профессиональных и высших 

учебных заведений культуры и искусства. 

Профессиональное воспитание включает в себя формирование 

профессиональных интересов учащихся. Поэтому важно побуждать учащихся к 

участию в разнообразных формах учебной и внеклассной работы. Необходимо дать 
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возможность активной пробе своих сил, что позволит на практическом опыте 

определить уровень своих способностей. Дать глубокое понимание о будущей 

профессии – одна из главных педагогических задач в этом направлении. Стоит 

учитывать то, что не все выпускники ДШИ выбирают по окончании профессию 

музыканта, поэтому надо помочь учащимся выявить свой талант и определиться с 

выбором.  

Немаловажной стороной является практические и наглядные восприятия детей 

о будущей профессии. Для этого следует посещать другие учреждения культуры: 

другие ДШИ, ДМШ, театры, музеи, филармонию, консерваторию и др. Одно из 

важных направлений в этой работе – участие детей в конкурсах различного уровня. 

Желательно участие в конкурсах учащихся младших классов. Это даёт возможность 

детям с раннего возраста показать своё мастерство, послушать старших участников. 

Это можно считать первым шагом в профессию. Ведь конкурсы и проводятся с 

целью выявления талантов и профессиональных предпочтений учащихся.  

Профессиональные игры и тестирование помогут увидеть профессиональный 

интерес детей. А «профессиональные пробы» окажут неоценимый успех в 

увлечении и заинтересованности учащихся в конкретном предмете. Ведь подростки 

про профессию хотят не только слушать, но и пробовать её. Для этого в школе 

следует раз в учебном полугодии проводить «День дублёра» - это своего рода 

практические занятия для обучающихся. Учащиеся старших классов в этот день 

могут попробовать себя в качестве дирижёра, концертмейстера, учителя 

специальности, сольфеджио, слушания и музыкальной литературы. Это 

мероприятие позволит узнать и определить уровень способности и 

заинтересованности учащихся на практическом опыте. 

Хорошей работой по профориентации могут быть творческие встречи с 

преподавателями, музыкантами, выпускниками школы, которые выбрали своей 

профессией искусство. Все они, как никто другой, могут рассказать о профессии и 

пути к ней. 

Для наиболее большего представления о выбранной профессии, в ДШИ следует 

оформить стенды, акцентируя внимание на её более привлекательных сторонах. 

Эффективная профориентация в ДШИ требует системного подхода и 

охватывает несколько важных направлений взаимодействия: с учащимися, их 

родителями, педагогами и профессиональными учебными заведениями. 

Особую роль играют очные встречи, которые могут включать: 

• концертные выступления; 

• презентации учебного заведения и студенческой жизни; 

• диалоги с представителями профильных колледжей и вузов. 

Наибольший отклик у школьников вызывают выступления: 

• бывших выпускников школы, ныне обучающихся в колледжах искусств; 

• артистов филармонии — тоже выпускников ДШИ. 

Такие встречи формируют гордость за выбранную профессию и повышают 

заинтересованность родителей. 

Не менее важен «День открытых дверей» в колледже искусств. Он даёт 

возможность: 
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• подробно узнать о профессии; 

• познакомиться с преподавателями; 

• осмотреть учебные помещения; 

• задать актуальные вопросы. 

Для родителей ключевыми критериями выбора профессии для ребёнка 

остаются: 

• личный интерес; 

• востребованность на рынке труда; 

• уровень дохода. 

Чтобы профориентация приносила устойчивые результаты, она должна вестись 

по четырём ключевым направлениям: 

Информационная работа в школе. 

Взаимодействие с педагогическим коллективом. 

Работа непосредственно с обучающимися. 

Взаимодействие с родителями. 

Информационное сопровождение. В школе необходимо организовать 

наглядные стенды, демонстрирующие преимущества профессионального пути в 

искусстве. На них целесообразно разместить: 

• информацию о выпускниках, продолжающих обучение в колледжах искусств, 

Саратовской государственной консерватории и других вузах; 

• сведения о выпускниках, успешно работающих по специальности 

(преподаватели ДШИ, руководители детских студий, артисты филармонии, 

музыканты военных оркестров); 

• данные о преподавателях школы, которые сами являются её выпускниками. 

Такой стенд становится весомым аргументом для учащихся и их семей. 

Взаимодействие с родителями. Для поддержания информированности 

родителей рекомендуется: 

• создавать специальные группы, где публикуются достижения учащихся 

(грамоты, дипломы, география конкурсов); 

• проводить тематические лекции о профессиях в сфере искусства; 

• организовывать индивидуальные консультации. 

Принципы эффективной профориентации. 

1. Раннее начало. Работу по профессиональному самоопределению следует 

начинать уже с первого класса, а не ограничиваться только пред выпускными и 

выпускными группами. 

2. Дифференцированный подход. Методы профориентации должны 

учитывать возрастные особенности и уровень подготовки каждого учащегося. 

3. Комплексный охват. Успех достигается при вовлечении всего 

педагогического коллектива школы в профориентационную деятельность. 

Таким образом, продуманная и последовательная профориентационная работа 

позволяет: 

• сформировать у учащихся осознанное отношение к выбору профессии; 

• повысить информированность родителей; 
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• создать благоприятные условия для профессионального самоопределения 

будущих артистов и педагогов. 
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